                            IMSP Spitalul Raional Soroca „Anatolie Prisacari”
ANUNȚ
privind organizarea concursului pentru ocuparea funcției vacante de șef al Secției Chirurgie generală
IMSP Spitalul Raional Soroca „Anatolie Prisacari” anunță concurs pentru ocuparea funcției vacante de șef al Secției chirurgie generală.
1. Condițiile de bază pentru participare la concurs:
La funcția de șef al Secției Chirurgie generală poate candida persoana care îndeplinește cumulativ următoarele condiții:
1. Este cetățean al Republicii Moldova.
1. Deține studii superioare medicale (diplomă de licență și rezidențiat/secundariat clinic în specialitatea „Chirurgie generală”).
1. Deține categorie de calificare profesională în specialitate.
1. Are o vechime în muncă (staj de muncă) în domeniul specialității de cel puțin 3–5 ani.
1. Cunoaște limba română (scris și vorbit).
1. Este apt din punct de vedere medical (fizic și psihic) pentru exercitarea funcției, fapt dovedit prin adeverința medicală corespunzătoare.
1. Nu are antecedente penale nestinse.
1. Cunoaște legislația în domeniul ocrotirii sănătății, Codul Muncii al RM, protocoalele clinice naționale și standardele de calitate în asistența medicală spitalicească.
2. Dosarul de concurs va conține următoarele acte (prezentate cu semnătură olografă):
1. Cererea de participare la concurs (adresată Directorului IMSP Spitalul Raional Soroca „Anatolie Prisacari”).
1. Copia actului de identitate (buletin de identitate).
1. Copiile actelor de studii (diploma de studii superioare și diploma de rezidențiat/specializare).
1. Copia certificatului de confirmare a categoriei de calificare.
1. Copia carnetului de muncă sau adeverințe care confirmă stagiul de muncă în specialitate.
1. Curriculum Vitae (CV) actualizat.
1. Cazierul judiciar (sau declarația pe propria răspundere privind lipsa antecedentelor penale, cu obligația prezentării cazierului în termenul stabilit).
1. Certificatul medical (starea de sănătate).
1. Conceptul / Proiectul de dezvoltare a Secției Chirurgie generală pentru o perioadă de 3–5 ani (privind optimizarea activității, managementul calității serviciilor chirurgicale, reducerea riscurilor infecțioase și îmbunătățirea indicatorilor medicali).
(Notă: Copiile documentelor se prezintă Serviciului Resurse Umane însoțite de documentele originale pentru verificarea autenticității).
3. Termenul și locul de depunere a dosarelor:
1. Termenul-limită de depunere: : 20 noiembrie 2026], ora [ex: 16:00].
1. Locul depunerii: IMSP Spitalul Raional Soroca „Anatolie Prisacari”, Serviciul Resurse Umane.
0. Telefon de contact / E-mail: șefa Secției Resurse Umane dna Patrașco Veronica, 					    0230-2-51-03 , e-mail srsoroca@ms.md
4. Desfășurarea concursului:
Concursul va cuprinde două etape:
1. Verificarea îndeplinirii condițiilor de participare (analiza dosarelor).
1. Proba de interviu și susținerea publică a Conceptului de dezvoltare a secției.
Data, ora și locul desfășurării interviului vor fi comunicate suplimentar candidaților admiși.


